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Prot. n. 5622/A04-4                                                                               Foggia 02 luglio 2014 
 

   BANDO PER IL RECLUTAMENTO                                          
DI RISORSE UMANE INTERNE COINVOLTE  NEI 

COMPITI DI                                                                                
“COORDINAMENTO LOGISTICO E ORGANIZZATIVO” 

 
  Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo” 

2007IT051PO007 Azione C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave 
(Comunicazione nelle lingue straniere - Percorso formativo realizzato direttamente in uno 

dei Paesi Europei) Annualità 2014 - Codice progetto: C-1-FSE-2014- 332 
 
                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’avviso Prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014 per la presentazione delle proposte 
relative all’azione C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave – 
comunicazione nelle lingue straniere” del Programma Operativo Nazionale: Competenze 
per lo Sviluppo - 2007IT051PO007 - finanziato dal FSE – Annualità 2014; 
VISTO il piano presentato da questo Istituto, approvato dal Collegio dei docenti in data 
 
VISTA l’autorizzazione del M.I.U.R. del  14/05/2014; 
VISTE le “disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 
Strutturali Europei 2007/2013 – edizione 2011                                                                                                             
 
 
EMANA 
il presente bando per la selezione e il reclutamento  di n° 4  figure di   

• Coordinatmento  logistico– organizzativo 
 

Titolo 
Progetto 
C1 FSE 
2014-332 

Destinatari Figure professionali da 
selezionare 

Massimo compenso  
attibuibile ad ogni figura   



 

 

 
 
Due Stages 
linguistici a 
Londra  

 
 
30 alunni 
classi IV e 
III  
  

 
N°  4  Risorsa umana (docente o 
personale ATA) coinvolta in 
compiti di coordinamento 
logistico e organizzativo Costi 
orari da CCNL Tab. 5 - 6  
 
    

 
     
 
Euro 885,71 
 omnicomprensivo 

 
 
Art.1- Requisiti richiesti  
 a) Essere docente o personale ATA in attività di servizio in questo Istituto e rimanere tale 
fino al 31.10.2014;  
b) Essere in possesso di una approfondita conoscenza del sistema informativo ”Gestione 
degli interventi” per supportare, rimanendo in sede, i due tutor accompagnatori per la 
registrazione della parte strutturale, delle presenze, del monitoraggio, ecc.  
c) Avere buone capacità organizzative e relazionali per interagire con Dirigente Scolastico, 
D.S.G.A, tutor, studenti, personale ATA, famiglie.  
d) Essere in possesso di laurea o diploma (se non in possesso di laurea).  
e) Avere svolto attività di facilitatore, valutatore, tutoraggio in progetti PON/POR;.  
f) Essere in possesso di competenze linguistiche  adeguate  
g) Essere in possesso di competenze informatiche certificate.  
h) Continuità di servizio nell’Istituto.  
La griglia di valutazione dei titoli è allegata al presente bando (Allegato B).                          
 Art.2  Compiti  
Come previsto dalla circolare del MIUR Pron.n.AOODGAI/676 del 23.01.2014, alle risorse 
umane selezionate verranno affidati compiti di coordinamento logistico-organizzativo.                 
Parte dei compiti  devono essere svolti prima della partenza e riguardano la redazione dei 
bandi  e la gestione dell'organizzazione della partenza e dei rapporti con alunni e famiglie.    
La seconda parte dei compiti è di supporto ai tutor accompagnatori ai fini della definizione 
della struttura formativa del progetto, del monitoraggio di tutte le attività progettuali, della 
gestione del progetto nella piattaforma telematica con il collegato aggiornamento dei dati 
dei singoli studenti partecipanti, nonché tempestiva esecuzione delle azioni necessarie 
allo svolgimento obbligatorio degli esami per il conseguimento della certificazione 
linguistica e valutazione dell’impatto curriculare delle attività formative svolte, curando il 
collegamento con competenti Consigli di classe.                 
Le due figure inoltre potranno  fare  parte del gruppo di coordinamento insieme al 
Dirigente Scolastico e al D.S.G.A.  
Art.3 – Tempi L’arco di tempo richiesto alle QUATTRO  figure di cui al presente bando è 
compreso tra il momento della loro individuazione e il 31.10.2014.                 
Le attività previste devono essere svolte in orario extracurricolare o fuori dall'orario di 
servizio.                                                                 
 Art.4 – Compenso                 
La prestazione professionale delle due figure sarà retribuita, in base al ruolo di 
provenienza, secondo le tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categoria, fino a concorrenza 
dell’intero 4% del fondo disponibile. Tali importi sono onnicomprensivi     Sul compenso, 
da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Il compenso sarà 
liquidato dall’Istituzione scolastica soltanto al ricevimento dei fondi da parte del MIUR.                         
 
 



 

 

Art.5 – Modalità di presentazione delle domande                
Gli interessati dovranno produrre domanda di partecipazione esclusivamente sul modello 
allegato al presente bando (Allegato A). La domanda dovrà essere corredata da 
curriculum vitae in formato europeo e griglia di valutazione dei titoli (Allegato B).                 
Art.6 – Termini di presentazione delle domande                 
La busta contenente domanda e la relativa documentazione dovrà essere contrassegnata 
con la dicitura :    “Domanda di partecipazione alla selezione di n.4 figure da 
destinare a compiti di coordinamento logistico organizzativo per il Progetto C-1-
FSE-2014-332” e indirizzata al Dirigente Scolastico dell’    IISS “Lanza- Perugini” .                         
Le domande dovranno pervenire in Segreteria entro e non oltre le ore 13.00 del giorno: 
07.07.2014. Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre 
la data di scadenza del bando.                 
Art.7 – Valutazione delle domande Il Dirigente Scolastico provvederà alla selezione delle 
figure di cui nel presente bando attraverso l’analisi comparativa dei curricola ed elaborerà 
le graduatorie. A parità di punteggio, nella collocazione in graduatoria, avrà la precedenza 
il candidato di minore età. Entro i cinque giorni successivi alla data di pubblicazione delle 
graduatorie provvisorie è possibile produrre reclamo avverso le stesse. Esaminati gli 
eventuali reclami nel termine di ulteriori cinque giorni, saranno pubblicate le graduatorie 
definitive le quali potranno essere impugnate solo mediante ricorso al TAR o in alternativa 
al Capo dello Stato nei termini rispettivamente di 60 e 120 giorni, salvo interventi correttivi 
in “autotutela”.                 
Art.8 – Privacy I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al 
presente procedimento e al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati 
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così 
come espressamente disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30.06.2003 n. 196 e successive 
integrazioni.                                                                                                                                   
Art.9 –Pubblicità  
Il presente bando, compreso il modulo di domanda e la  griglia di valutazione titoli è 
pubblicato sul sito Web della scuola (www.iisslanzaperugini.gov.it).                                       
 
 
 

F.to  Il Dirigente Scolastico 
prof.Giuseppe TRECCA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

     Programma Operativo Nazionale 2007/2013 “Competenze per lo sviluppo” 2007 IT 
05 1 PO 007 - FSE ANNUALITÀ 2013-2014 C-1-FSE-2014-332 

 
 Domanda di partecipazione alla selezione di n.4  figure da destinare                     

a compiti di coordinamento logistico e organizzativo                                      
   

Al Dirigente Scolastico 
dell'IISS Lanza- Perugini 

di Foggia 
                                                                                                                                                                                                                       
Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………………nato/a a 
……………………………..…. (prov. di……….……………) il………….……………………...,           
codice fiscale……………………………….…, residente a ……………………………………………….. 
(prov. di…………………..) in via……………………...…………….……………………………………., 
telefono fisso…………………………………….……, tel. cellulare……………….……………………..., 
indirizzo e-mail …………………………..……………………..…., in servizio presso l’IISS Lanza-
Perugini   - con la qualifica di docente di 
……………………………………………………………………………… - appartenente al ruolo ATA 
con qualifica di……………………………………………………………….. (cancellare la voce che non 
interessa)   
                                                            CHIEDE                                                                                         
di partecipare alla selezione di n.4 figure da destinare a compiti di coordinamento logistico e 
organizzativo. A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali nel 
caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n. 445del 
28 febbraio 2000, di  
� di essere in possesso dei titoli culturali e professionali dichiarati nell’allegato curriculum vitae   
� di aver preso visione e accettato tutte le condizioni indicate nel bando di selezione  
� di essere a conoscenza della normativa comunitaria per l’espletamento dei corsi PON  
� di essere in possesso delle conoscenze informatiche necessarie per l’utilizzo della piattaforma 
ministeriale PON  
Allega alla presente:  
1) il proprio curriculum vitae in formato europeo  
2) griglia di valutazione dei titoli  
  
Il /la sottoscritto/a si impegna, nel caso venga scelto/a   ad assumere l’incarico senza riserva e secondo 
il calendario approvato dal Dirigente Scolastico. 
  
  Data ………………………….. Firma…..………….………                                                                
 
Il/la sottoscritto/a………………………………………………., ai sensi dell'art.13 del 
 D.Lgs.196 del 30.06.2003 e successive modifiche e integrazioni, esprime il consenso al trattamento, alla 
comunicazione e alla diffusione dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente 
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.                                                            
                                                                                   
   Firma ______________________  
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Scheda punteggi  PON FSE C1 2014- 332  
TITOLI DI STUDIO          (max 10 punti)  
Laurea  
Punti 10  
Diploma di Istruzione Superiore (quinquennale) 
(compilare solo se non in possesso di laurea)  
Punti 5  

PUNTEGGIO       
                              
(da compilare a cura 
del candidato)  
 

PUNTEGGIO    
                            
(da compilare a cura 
della commissione)  
 

ALTRI TITOLI CULTURALI-PROFESSIONALI (max 13 
punti)  
 
1) -  Possesso di certificazione ECDL  (7 moduli)    Punti 3  
2) - Possesso di certificazione ECDL ADVANCED  Punti 6 
3) - Certificazioni linguistiche -    Punti 4                               

  

 
TITOLI DI SERVIZIO ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
ATTINENTI (max 21 punti ) 
Permanenza senza soluzione di continuità nella 
scuola di attuale servizio                                                
Da 1 a 2 anni:  1 punto                                                    
Da 3 a 4 anni:  2 punti                                                         
Da 5 a 6 anni:  3 punti                                                   
Più di 6 anni :   6 punti 
Esperienze nei PON e POR -                                            
Valutatore,   Facilitatore, Attività di coordinamento 
logistico e organizzativo, Tutor d’aula                               
Punti 3; max15 punti                                    
1)_____________________                                          
2) _____________________  
3)_____________________                                               
4) _____________________ 
5)______________________  
Esperienza lavorativa in analoghi progetti PON 
(personale ATA) pertinenza -                                   
Punti2; max 12 punti                                                   1 
)__________                                                                2) 
_______ __                                                      3)_______ 
___                                                                   4) 
__________                                                                     
5) _________                                                    
6)__________   

  

 Totale  
 
 
 
Foggia,                                                                Firma 
                                                                   

 


