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UFFICIO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
COMUNICAZIONE del 22 gennaio 2019

Al Personale Docente

Al Personale ATA

Alle Alunne e Agli alunni

Ai Sigg. Genitori

Al D.S.G.A.

Al sito istituzionale della scuola

Oggetto: proclamazione sciopero del Comparto Istruzione e Ricerca — intera giornata del 26

gennaio 2019

Il Dirigente Scolastico
VISTA la proclamazione dello sciopero per I’intera giornata del 26 gennaio 2019 del Comparto
Istruzione e proclamato dal sindacato CONF.A.S.1.;
CONDIDERATO che I’azione di sciopero riguardera tutto il personale docente e ATA a tempo
determinato e indeterminato, atipico e precario, delle Istituzioni scolastiche ed educative di ogni
ordine e grado, indipendentemente dal contratto di lavoro in essere, interessando il servizio pubblico
essenziale “istruzione”, di cui all’art.1 della legge 12 giugno 1990, n.146 e successive modifiche e
integrazioni;
VISTA la Legge 12 giugno 1990, n. 146, cosi come modificata ed integrata dalla Legge 11/04/2000,
n. 83;
VISTO I’art. 6, lettera f), del C.C.N.L. 2003;
VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto
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che, allegato alla presente circolare e facente parte integrante della stessa, in sala docenti e
disponibile il foglio del personale docente e ATA in servizio e che chi voglia comunicare la sua
intenzione di scioperare pu0 apporre la sua firma. La dichiarazione e volontaria, ma una volta resa
non é piu revocabile.

che entro il 24/01/2019 vanno comunicate alle famiglie le modalitd di un’eventuale
riorganizzazione del servizio in quella giornata;

che il giorno dello sciopero, il personale che non dovesse presentarsi, all’inizio del suo normale
orario di servizio, verra considerato in sciopero;

che il personale docente che ha il giorno libero e intenda partecipare allo sciopero deve dichiararlo
esplicitamente;

che chi non sciopera dovra assicurare la prestazione lavorativa per le ore di lavoro previste e che
potra essere chiamato a cambiare orario, a cambiare classe per assicurare la mera vigilanza agli
alunni, e potra essere chiamato ad essere in servizio sin dalla prima ora, sempre nel rispetto del

suo orario di servizio;

che il Direttore SS.GG.AA. provvedera a comunicare, nei tempi previsti dalla normativa
scolastica, alla Direzione regionale, la percentuale di adesione allo sciopero, rilevando tale
percentuale sul numero delle persone in servizio quel giorno e non sul totale dell’organico.

che in quella giornata le lezioni, comunque, potrebbero non avere il normale svolgimento e,
pertanto, le alunne e gli alunni potrebbero essere autorizzati ad uscire prima del normale termine
delle lezioni;

che gli alunni e le alunne che non possono fare ritorno a casa e che non possono essere
accompagnati potranno trattenersi nei locali della scuola per 1’intero orario scolastico, vigilati dal
personale della scuola;

che il personale Docente e ATA non scioperante potra essere utilizzato con funzioni di
sorveglianza e assistenza e il loro orario di servizio riorganizzato, sempre nel rispetto della sua
durata;

che la presente comunicazione deve essere pubblicata sul sito istituzionale della scuola e letta
nelle classi a cura dei docenti e deve essere riportata dagli alunni e dalle alunne sui loro diari e

riferita ai/le Genitori/trici affinché possano prendere ogni opportuna decisione in merito.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Giuseppe TRECCA

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3.c. 2,del D.Lgs. 39/1993)



