
 
         FOGGIA 
        Via DANTE 5 
        Tel.  0881- 708026                                                                  
        Fax  0881- 755091 
                                                                                                    
                                                                                                                                          Foggia, li 27/02/2019 
 

                                                                                                                 Al Dirigente Scolastico 

                                                                                                   

Oggetto : richiesta assemblea sindacale territoriale  ai sensi dell’art. 4 del C.C.N.Q. (04.12.2017) 
e dell’art. 8 c. 6 (orario convenzionale 8-13) del CIR del 5.09.2008.  
 
 
Si comunica che il giorno 12/03/2019 (Martedì), dalle ore 11.00 alle ore 13.00, si terrà 

un’assemblea sindacale, presso l’I.S.S. “EINAUDI” in Via Napoli - Foggia, estesa a tutto il 

personale docente delle scuole del comune di Foggia.  

Ordine del giorno : 
 

1) Pericolo Regionalizzazione della scuola; 

2) Legge di Bilancio : misure riguardanti la scuola; 

3) Rinnovo Contratto; 

4) Novità Contratto Mobilità; 

5) Pensioni e Quota 100. 

 

Interverranno dirigenti della Federazione Gilda Unams. 
 
                                                                                              Il Coordinatore Provinciale  

                                                                                                     (Prof. Ruggiero Pinto)                           
 
 
 
 
Si raccomanda l’affissione all’albo e l’avviso con circolare interna a tutto il personale docente, compreso quello operante in plessi, 
sezioni staccate, succursali, ecc. 
Si rammenta che l’art. 8 c. 6 del CIR del 5.9.08, nel caso di assemblee provinciali, individua un orario convenzionale per tutte le 
scuole dalle 8,00 alle 13,00. Pertanto si chiede ai Dirigenti Scolastici di attenersi a tale disposizione.   


